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Circ. 264/2006/C- GMA/arl - 8/2006/UMC
Roma, 28 Settembre 2006
COSTO DEL LAVORO INDUSTRIA METALMECCANICA
Calcolato al 31 Luglio 2006
Aggiornamento al 31-07-2006 del costo di un’ora di lavoro in seguito all’erogazione della seconda rata di una tantum (pari a € 160,00) in conformità a quanto previsto dal rinnovo della parte economica del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i lavoratori della piccola e media industria metalmeccanica  24 gennaio 2006. 

Parametro assunto: operaio di 5° livello dipendente da un’azienda del settore metalmeccanico con più di 50 dipendenti.

Voce A- Retribuzione diretta

1) Minimo









7,84717

2) Premio di Produzione





0,02292

3) Scatti anzianità







0,51407

4) E.D.R. 31-7-1992







0,05971









-----------










8,44387     100%

Voce B- Retribuzione indiretta

1) Ferie








0,83810

2) Festività godute






0,37715

3) PAR








0,54477

4) Festività cadenti sabato e domenica



0,10476

5) Assemblea







0,05238

6) Studio







0,03667

7) Permessi R.S.A.






0,01571

8) Assenteismo







0,54091

9) Gratifica Natalizia

 




 0,90620

10)  Una tantum







0,09926












-----------












3,51591    41,64%

Voce C- Oneri previdenziali

INPS Tasso 32,08%
   






3,83670

INAIL 6%

    






0,71759

                          







-----------

                                               





4,55429    53,94%

Voce D- T.F.R. maturato nell’anno

T.F.R. complessivo







0,75966      9,00%

TOTALE COSTO (A+B+C+D)


17,27373(*)

TOTALE ONERI INDIRETTI (B+C+D)

8,82986
  104,57%

Valore assoluto

Costo al 31-07-2006   
-

Costo al 28-02-2006

17,27373        
     

-

17,26768
=
0,00605

Valore relativo

Valore assoluto


:

Costo al 28-02-2006

0,00605

            
:

17,26768
=
0,04%

Numeri Indice del costo del lavoro (base 1-1-1994 + 100)

	Decorrenza


	5° livello
	Indice
	Incremento %



	01-01-94

01-11-94

01-01-95

01-09-95

01-10-95

01-01-96

01-06-96

01-10-96

01-01-97

01-02-97

01-07-97

01-01-98

01-03-98

01-10-98

01-01-99

01-04-99

01-07-99

01-01-00

01-04-00

01-02-01

01-07-01

01-11-01

01-03-02

01-04-03

01-06-03

01-07-03

31-01-04

29-02-04

31-12-04

31-05-05

31-07-05

31-01-06

28-02-06

31-07-06
	24.279,65

24.705,83

25.348,02

25.852,58

25.920,75

26.284,59

26.412,18

26.758,05

27.860,29

28.152,30

28.349,78

26.557,86

28.088,20

28.327,16

28.142,53

28.262,84

28.765,45

28.953,42

29.481,28

29.197,68

30.238,69

30.407,60

15,48743

15,61013

15,65384

16,06804

16,00547

16,18600

16,56656

16,65325

16,70348

17,12768

17,26768

17,27373
	100,00

101,76

104,41

106,49

106,77

108,26

108,79

110,22

114,76

115,96

116,77

109,39

115,69

116,67

115,91

116,41

118,48

119,25

121,42

120,25

124,54

125,24

123,51

124,49

124,84

128,07

127,57

129,01

132,04

132,73

133,13

136,51

137,63

137,69
	1,76

2,60

1,99

0,26

1,40

0,49

1,31

4,12

1,05

0,70

-6,32

5,76

0,85

-0,65

0,43

1,78

0,65

1,82

-0,96

3,57

0,56

-1,38

0,79

0,28

2,59

-0,39

1,13

2,35

0,52

0,30

2,54

0,82

0,04


Nella tabella riepilogativa dall’1-1-1994 vengono riportati gli importi relativi al costo orario totale, all’indice progressivo con dato di partenza uguale a 100 alla data dell’1-1-1994, ed all’incremento percentuale del costo rispetto al calcolo precedente.

I valori del costo del lavoro sono stati determinati in lire fino al 31-12-2001 ed in euro dal 1-1-2002.

L’indice del costo del lavoro e l’incremento percentuale, a partire dall’1-3-2002, sono stati rivisti in virtù dell’utilizzo di coefficienti diversi per la determinazione della retribuzione indiretta (Voce B).

___________

(*) Nella determinazione del costo di un’ora di lavoro non si è tenuto conto dell’incidenza dell’IRAP che potrà essere determinata solo a consuntivo da ciascuna azienda.


Segreteria Nazionale
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